
Speziell für angehende Führungskräfte (m/w/d) können Bewerbungs- 
gespräche eine besondere Herausforderung sein, da zusätzlich 
zu eigenen Stärken, Fähigkeiten und Fachkenntnissen auch Themen 
wie Führung und Teamentwicklung wichtig werden.

Adina Apartment Hotel Neue OperSeptember 2021 
Frankfurt am Main

SEMINARE 2021

BEWERBERTRAINING FÜR  
IMMOBILIENWIRTSCHAFTLICHE
FÜHRUNGSPOSITIONEN



17. September 2021

Adina Apartment Hotel Neue Oper  
Wilhelm-Leuschner-Str. 6
60329 Frankfurt am Main

250,00 Euro inkl. 19 % USt. (für IMMOEBS-Mitglieder) 
350,00 Euro inkl. 19 % USt. (für Mitglieder von gif e. V., RICS, ULI) 

Bitte melden Sie sich mit beigefügtem Formular an.

PROGRAMMSCHWERPUNKTE

Geschäftsstelle IMMOEBS e.V. 
Adolfsallee 35
65185 Wiesbaden

METHODEN

ZIELGRUPPE

Fabrice Ruth Dissieux 

Fabrice Ruth Dissieux berät seit mehr als 10 Jahren Unternehmen, 
begleitet Fachkräfte, Führungskräfte und deren Teams in puncto Füh-
rung, Kommunikation und Teamentwicklung als Consultant, Trainerin 
und Coach.

In ihren Seminaren legt sie großen Wert auf einen ausgewogenen 
und spannenden Mix zwischen praxisorientierter Wissensvermittlung 
und persönlicher Beratung.

Seminarteilnehmer profitieren dabei von ihrem umfangreichen Exper-
tenwissen und aktuellsten Weiterbildungen.

REFERENTIN

TERMIN | ORT KOSTEN

Um sich in einem Interview für eine Führungsposition erfolgreich 
zu behaupten, ist die Kenntnis und ‚Bewerbung‘ der eigenen Füh-
rungspersönlichkeit ein zusätzlicher Erfolgsfaktor.

Machen Sie sich unser Expertenwissen in Kommunikation, Füh-
rung und Teamentwicklung zu Nutze. Es erwartet Sie ein Trainings-
tag, der Ihren persönlichen Auftritt stärken und Ihr kommunikati-
ves Spektrum erweitern wird.

Schärfen Sie mit uns Ihre Führungspersönlichkeit, Haltung und 
Rolle und überzeugen Sie Interviewpartner auf höchstem Niveau.

T +49 (0)611 58 08 67 0 
F +49 (0)611 58 08 67 20 

Ansprechpartnerin:
Angelika Schipper

info@immoebs.de 
www.immoebs.de 

BEWERBERTRAINING FÜR 
IMMOBILIENWIRTSCHAFTLICHE
FÜHRUNGSPOSITIONEN: 
PERSÖNLICH, INTENSIV, NACHHALTIG.

KONTAKT

• �Rollenverständnis und Funktionen als Führungskraft  
in der Immobilienwirtschaft

• �Reflektion und Gestaltung persönlicher  
Führung und Werte

• �Einblick in Kommunikationspsychologie  
und Kommunikation

• �Umgang mit schwierigen Situationen,  
Gesprächspartnern oder Fragen

Frau Dissieux nutzt einen sehr vielfältigen Methodenkoffer, der je 
nach Trainingsinhalt Methoden und Werkzeuge aus folgenden Be-
reichen beinhalten kann:

• �Angehende Führungskräfte (m/w/d), die ihren persönlichen  
Auftritt im Bewerbungsgespräch als Führungspersönlichkeit  
gestalten möchten.

• �Kommunikations-Psychologie, Soziologie, Linguistik

• �Systemische Organisationsentwicklung

• �Digital Leadership, New Work, Agilität, Management 3.0

• �Ein kleiner Kreis von max. 10 Seminarteilnehmern (m/w/d)  
gibt Raum für ein intensives Lernerlebnis, persönliche  
Reflektion und die Einbeziehung individueller Fragestellungen.

SEMINARZIELE

Um den Alltag in einer neuen Führungsrolle mit anders gelagerten 
Aufgaben und Verantwortlichkeiten zu meistern, ist eine Orientierung 
und Reflektion in puncto Rollenverständnis und Funktionen einer 
Führungskraft wichtig, um nachhaltig einen guten und konsistenten 
Eindruck der eigenen Führungspersönlichkeit zu vermitteln.

Dieses Training unterstützt Sie dabei, Ihren persönlichen Auftritt in
Bewerbungsgesprächen nachhaltig zu verbessern und sich speziell 

im Falle des Interviews für eine Führungsposition sicher und vorbe-
reitet zu fühlen.

Es erwartet Sie ein ausgewogenes und spannendes Themenspekt-
rum, das Ihre Führungspersönlichkeit und Leadership-Kompetenzen 
speziell für die Immobilienwirtschaft beleuchtet.

• �Tipps für die Präsenz im Raum, Körperhaltung,  
Gestik und Mimik

• �Feedback- und Übungsrunden für eine wirksame  
Selbstreflektion

• �Raum für individuelle Fragen 



Die Anzahl der Teilnehmer ist auf maximal zehn Personen be-
schränkt. Für die Vergabe der Seminarplätze ist die Reihenfolge 
des Eingangs der Anmeldungen entscheidend. Sollten sich we- 
niger als acht Teilnehmer anmelden, so behält sich der Verein  
eine Absage des Seminartermins vor.

Nach der verbindlichen Anmeldung erhalten Sie eine Anmelde
bestätigung mit weiteren Informationen zum Seminarablauf und 
Veranstaltungsort.

Sollte die Zahl der Interessenten die Anzahl der Seminarplätze 
überschreiten, so werden die Anmeldungen in der Reihenfolge des 
Eingangs in eine Warteliste aufgenommen. Die Interessenten auf 
der Warteliste werden ebenfalls benachrichtigt.

Die Anmeldung ist nach Erhalt der Anmeldebestätigung verbindlich. 
Eine Rückerstattung der Seminargebühr ist grundsätzlich nur dann 
möglich, wenn sich ein Ersatzteilnehmer findet. 

Um Präsenzveranstaltungen mit einem Höchstmaß an Sicherheit 
durchführen zu können, hat IMMOEBS ein Infektionsschutz-Konzept
erarbeitet.
 
Bitte richten Sie Ihre Anmeldung für dieses Seminar an:
IMMOEBS e.V.
Adolfsallee 35
65185 Wiesbaden  

Das Formular ist auch auf unserer Homepage www.immoebs.de als 
Download verfügbar. Stand 03/2021, Änderungen aus aktuellem 
Anlass vorbehalten.

HINWEISE ZUR ANMELDUNG

Hiermit melde ich mich verbindlich zum IMMOEBS Seminar 2021 an: 

250,00 Euro inkl. 19 % USt. (für IMMOEBS-Mitglieder) 
350,00 Euro inkl. 19 % USt. (für Mitglieder von gif e. V., RICS, ULI)

F +49 (0)611 58 08 67 20

17. September 2021 Bewerbertraining für 
immobilienwirtschaftliche
Führungspositionen

ANMELDUNG 

Ort, Datum, Unterschrift 

Name, Vorname (bitte deutlich in Druckbuchstaben ausfüllen)

Anschrift (Straße, PLZ, Ort)

Business Privat

Ich möchte vegetarisch essen Ja Nein

(Die Anmeldung ist nur gültig inkl. dieser ausgefüllten Erklärung)ERKLÄRUNG ZUR ZAHLUNG

Rechnungsanschrift (Firma, Name)

Rechung 
Hiermit erkläre ich, den Seminarkostenbeitrag für das o.g. Seminar 
in der o.g. Höhe unverzüglich nach Rechnungserhalt auf das in der 
Rechnung angegebene Konto zu überweisen.

Ort, Datum, Unterschrift 

(Straße)

(PLZ, Ort)

Business Privat

Telefon, E-Mail Adresse

Verein der Ehemaligen und Förderer der Post-Graduate- und Master
studiengänge zur Immobilienökonomie an der European Business 
School und der Universität Regensburg (IMMOEBS) e.V.

https://www.my-immoebs.de/_doc/file/view,6200153
http://www.immoebs.de

